TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

MATRIZ CURRICULAR

Estudar e Aprender a Distancia 60 60 4
1A Leitura e Escrita no Ensino Superior 60 60 4
Fundamentos de Administragdao 60 60 4
Recursos Humanos: Fundamentos e Processos 60 60 4
Fundamentos de Contabilidade 60 60 4
1B Prética Interdisciplinar | 30 30 2
Carga Hordria do Semestre 330
Comportamento Organizacional 30 30 2
Empreendedorismo 30 30 2
1A Matematica Financeira 60 60 4
Sociologia 30 30 2
Comunicagdo Empresarial 30 30 2
Legislagdo e Processos Trabalhistas 60 60 4
Psicologia nas OrganizagGes 60 60 2
1B Posicionamento Profissional 60 60 4
Praticas Interdisciplinares Il 30 30 2
Carga Hordria do Semestre 360
Gestdo de Sistema de Informagdo 30 30 2
1A Planejamento e Desenvolvimento de Carreira 30 30 2
Gestdo por Competéncia e do Conhecimento 60 60 4
Rotinas de Administragdo de Pessoal 60 60 4
Gestdo de Cargos e Salarios 60 60 4
1B Direitos Humanos 30 30 2
Pratica Interdisciplinar Il 30 30 2
Recrutamento e Selegdo de Pessoas 60 60 4
Préticas de Extensdo Universitaria | 90 90 6
Carga Hordria do Semestre 450
Remuneragdo e Beneficios 60 60 4
Saude, Seguranga e Qualidade de Vida no Trabalho 60 60 4
1A Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel 60 60 4
Praticas de Extensdo Universitdria Il 90 90 6
Gestdo Estratégica de Pessoas 60 60 4
1B Optativa | 60 60 4
Optativa ll 60 60 4
Praticas Interdisciplinares IV 30 30 2
Gestdo de Desempenho de Métricas 60 60 4
Carga Horaria do Semestre 540
PRATICA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA 180 h 10,50%
ATIVIDADES DE COMPLEMENTACAO PROFISSIONAL 80h 4,70%
DEMAIS DISCIPLINAS 1750h | 84,80%
Total 1830h
LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais 60
Etica e Responsabilidade Profissional 60
Mediagdo de Conflitos 60
Gestdo de Marketing 60
Topicos Especiais em Gestdo de Recursos Humanos | - Tépicos Especiais:
Novos Desafios do RH 60
Tépicos Especiais em Gestdo de Recursos Humanos I 60
Comunicagdo ndo Violenta nas Organizagdes 60
Desenvolvimento de Pessoas na Industria Téxtil 60
Lideranga Remota 60
Empreendedorismo e Planejamento de Carreira On-line 60




